
LIDERAZGO VALIENTE

La guerra comercial: conceptos básicos del comportamiento
organizacional 
Las categorías para comandar y su relación con las necesidades
de Maslow 
Liderazgo visionario: fortalecer el espíritu de lucha y trascender
en los objetivos
Liderazgo transformacional: cambiar actitudes y mover
voluntades 
Liderazgo carismático: inspirar para ser agente de cambio
buscando el bien colectivo 
Actitud para asumir y cumplir retos trascendentales.

Reflexiones en el arte de mandar y la importancia de 
      Robert Gould Shaw 

      la unidad
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Brindar herramientas para un crecimiento personal y profesional en el
que se desarrollen los valores y habilidades éticas.

TEMARIO:

PÚBLICO DIRIGIDO:

Directores y Gerentes 
Encargados de áreas de responsabilidad 
Empresarios y Emprendedores

OBJETIVO:


