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LIDERAZGO DE IMPACT
ORGANIZACIONAL

OBJETIVO:
El participante se convertira en un lider que cause impacto positivo en la
organizacion, logrando el alcance de objetivos y metas.

TEMARIO:

e 21 perspectivas del liderazgo

* Fortalezas de un liderazgo

e Confianzay seguridad

e Factores del liderazgo

e Poniendo los valores por delante

e Desarrollo personal

e Elliderazgo centrado en valores

e Elrol del lider en la organizacion

e Excelencia personal y profesional

e Elliderazgo como un compromiso de vida
* Procesoy planeacion de liderazgo

e Confianzay seguridad en tu equipo de trabajo
e Fortalezas de un liderazgo

* Metasy objetivos

e Impulsando al equipo a la accion

e Coaching y mentoring

e Liderazgo transformacional

e Actitud para asumiry cumplir retos

PUBLICO DIRIGIDO:
e Directores y Gerentes
e Encargados de areas de responsabilidad
e Empresarios y Emprendedores

@ www.edn.com.mx



